Accidente en Puente Grua®®
v Relato del caso:

En dependencias de la empresa Copihue S.A., se realizaban
labores de movimiento de estructura de hormigén con gria. El
dia del accidente, el Sr. Roberto Ardiles se encontraba realizando
labores de banderillero, cerca de las ruedas de la grda. Momento
en el que la gria atrapa la pierna del Sr. Ardiles. Los trabajadores
que estaban cerca gritaron al operador de la grida, el que no
escucho sus gritos. La rueda de la gria pasa completamente por
el cuerpo del trabajador falleciendo en el lugar.

En el sector existe falta de orden y limpieza para la realizacion
de las labores. De acuerdo al documento de mantencion de |a
empresa, la grua pesa 40 toneladas.

Revisados los documentos de la empresa, ésta no cuenta con
procedimientos de trabajo seguro (PTS) para las labores de
movimiento de materiales con grua.

+ Listado de hechos:

1. Se realizan labores de movimiento de estructura de hormi-
gon con grua.

2. Trabajador accidentado efectuaba labores de banderillero.

3. Se encontraba realizando labores cerca de las ruedas de
grua.




4. La grua atrapa la pierna de trabajador.

5. Los otros trabajadores gritan al operador quién no escucha
los llamados.

6. Larueda de la grua pasa completamente por el cuerpo del
trabajador.

Trabajador fallece.
Gruaa pesa 40 toneladas.

En el patio de acopio se detectan condiciones de falta de
orden y limpieza.

10. Ausencia de procedimiento de trabajo seguro en las labores
de movimiento de materiales con grua.

+ Construccién del arbol:
Op340240

v Codificacion de hechos causantes del accidente:

Considerando los hechos causales del accidente segun el caso
descrito, la codificacion de estos, segun la Matriz de Factores de
Causas de Accidentes del Trabajo, seria:

1105 Inexistencia o deficiencias de Procedimiento de Trabajo
Seguro (PTS) en la o las empresa (s) del accidente.

1107 Inexistencia o deficiencia en la coordinacién entre tra-
bajadores para la realizacion del trabajo. Deficiencias
del trabajo en equipo.

4515 Estructuras del lugar de trabajo mal construidas.




